RIGINVEABNATIA ce b g SRSl 3 NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE MAN Exemplar unic
UNITATEA MILITARA NR. 02489
Str. Traian, Nr. 199, Galati
Telefon: 0336.401.461 [its
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ANUNT

SPITALUL MILITAR DE URGENTA ,,DR. ARISTIDE SERFIOTI” cu sediul in GALATI,

str. Traian nr. 199, scoate la concurs, in conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr. 166 din
26.01.2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de
ocupare a posturilor vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog,
biochimist si chimist din unitdfile sanitare publice sau din divectiile de sdandtate publicd, precum si a
Sfunctiilor de sef de sectie, sef de laborator §i sef de compartiment din unitdfile sanitare fard paturi sau
din directiile de sdndtate publicd, respectiv a functici de farmacist-sef in unitdtile sanitare publice cu
paturi, cu modificarile i completarile ulterioare,
- un post de medic specialist confirmat in specialitatea Gastroenterologie in cadrul compartimentului
Gastroenterologie din sectia Medicina interna / Formatiuni medicale la Directorul medical, personal civil
contractual, functii de executie, cu contract pe perioadd nedeterminata, cu norma intreaga, durata timpului
de lucru fiind de 7 ore/zi, 35 ore/saptamana.

A. Conditii generale de ocupare a postului:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare:

a) are cetdtenia romdnd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile s1 completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestald pe baza adeverintel
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime, vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditn specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitdfii nafionale, contra
autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni dc fals ori contra
tnfaptuitii justifiel, inftaciiunt savasite cu nlenfie cate at lace o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
tcabililatca,

g) nu execuld o pedeapsa complementard prin care i-a [(ost inlerzisa exercilarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirca infractiunii sau fatd de accasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat ou privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevdzute
la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile i completarile ulterioare.
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B. Conditii speciflice de participare la concurs/examen:

- studii superioare certificate prin diploma de medic sau diploma de licen{d in medicina;

- certificat de medic specialist in specialitatea gastroenterologie;

- vechime: stagiu de reziden(ial terminalt;

- conduita morala si disciplinara corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

- disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitérilor de urgena,

- nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizafiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”.

C. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele acte:

a) formularul de inscricre la concurs al candidatului in carc s¢ mentioncazd postul pentru care
doreste sa concureze (formularul tip, se géseste pe site-ul spitalului www.smugalali.ro la rubrica "Despre
noi / Anunturi angajare” si la sediul unitatii — Anexa nr. 1);

b) copia de pe diplomna de licen(d si cettificatul de medic spectalist tn spectalitatea postulut,

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale si copia avizului privind
exelcilatea prolesiel de medic pe anul Tn cuts,

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. €) sau ), la art. 541 alin. (1) lit. d) ori e), respectiv la arl. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu modificérile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punetajului. prevazut in Anexa nr. 3 la Ordinul M.S. or.
166/2023, cu modificarile si completarile uliérioate, o

f) certificatul de cazier judiciar sau/dypacaz, éxtre}sﬁi,_ e pe cazierul judiciar.

g) certificatul de integritate compo; améntalé“-diﬁ\ég e sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.\ 1.18/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexual‘eﬁéfajéfgxpl_qataiféf nor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privhi'c_{{qu’énizjﬁréé si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, penfru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invdtamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte
categorii de persoanc vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

h) adeverintda medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare postului pentru care
candideaza, eliberata de catre medicul de familie al candidatului au de catre unitafile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derulirii concursului.

i) copia actului de identitate si a certificatului de nastere sau orice alt document care atestd
identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

J) copia certificatului de cidsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

K) curriculum vitae, model comun european, redactat in limba romana.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile trei luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie si contind, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situafia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de
sanatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢), 1) si j) precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
,.conform cu originalul“ de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
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completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. ), anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de concurs se vor depune personal de catre candidati la sediul Spitalului Militar de
Urgenta ..Dr. Aristide Serfioti”— UJ.M. 02489, strada Traian nr. 199. localitatea Galati. biroul Personal. in
in termen de 10 zile lucrdtoare de la aparitia acestui anunt, in perioada 19.02-01.03.2024, in zilele
lucrétoare in intervalul orar 09.00-15.00.

Secretar: Col. DIACONIT Silviu, telefon 0336 401 461 interior 110

D. Concursul pentru ocupareca posturilor vacante va consta in urmatoarele ctape succesive:

a) selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza
st evaluarea activitdtii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D),
prevazutd in Anexa nr. 3 la Ordinul M.S. nr. 166/2023, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) proba scrisi (proba B):

c) proba clinicé sau practica (proba C);

Se pot prezenta la urmitoarea etnpﬁ numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Sunt declatali admisi la proba s(,rfséf w'-quzdrv a proba clinica sau practica, candidafii cate objin
minimum 50 de puncte. Candidatii carén ob‘gnm nim 50 de puncte la proba scrisa in cazul functiilor
de executie sunt declarali ,,respingi” ld au{isla proba @1 Lu\pol participa la urméloarea elapd a LUllbulbulUl
respectiv proba interviu, fiind (‘llmmai;l dm CQn(‘m"aJ )[ 5

Concursul/examenul va fi Ulgdmz,dl m pé{ 4ch19 02-22.03.2024.

Calendarul activitatilor va fi ahsat la—scdiul umta;n si pc site-ul proprlu al spitalului
www.smugalati.ro la rubrica ”Despre noi / Anunfuri angajare” impreund cu Tematica si bibliografia si
modelele de documente.

CALENDAR DESFASURARE CONCURS

?r: Etapa concurs Data / Perioada Ora
19.02-01.03.2024 Tel: 0336.401.461
1 Depunerea dosarelor de concurs in zilele lucratoare in interior 110

intervalul orar 09% - 159

Selectia dosarelor de inscriere si stabilirea
punctajului rezultat din analiza si evaluarea
2. | activitdfii profesionale si stiintifice pentru proba 04 —05.03.2024
suplimentard de departajare (proba D), prevazuta
in anexa nr. 3 la OMS.166/2023

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs
si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
3. | evaluarea activita{ii profesionale si stiintifice 05.03.2024 ora 15%
pentru proba suplimentard de departajare (proba

D)

Depunerea eventualelor conlestatii cu privire la
rezultatul  selectiei  dosarelor de concurs si
stabilirea punctajului rezultat din analiza si| 06.03.2024 panala ora | Tel: 0336.401.461
evaluarea activitafii profesionale si stiingifice 159 interior 110
pentru proba suplimentard de departajare (proba
D)

Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la
rezultatul  selectiei dosarelor  de concurs si
stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiingifice
pentru proba suplimentard de departajare (proba
D) si afisarea rezultatului

07.03.2024
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ch: Etapa concurs Data / Perioada Ora
6 Desfagurarea primei probe din concurs, proba 11.03.2024

" | serisa Intervalul orar 10%0-13%
7. | Notarea si comunicarea rezultatelor probei scrise 11.03.2024

3 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la | 12.03.2024 péna laora | Tel: 0336.401.461
" | rezultatul probei sciise 5% interior 110
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la

2 rezultatul probei scrise si afigarea rezultatelor 33092024

10. | Desfasurarea probei clinice/practice 14'03'2(32 111(1)((:)%:pﬁnd e

1. NOI?.I‘C& si afisarca rczultatulur la proba 14.03.2004
clinicii/practici

. | Depunerea eventualelor contestatii cu privire la Tel: 0336.401.461

12 ;S 15032024 g

|| rezultatul probei clinice/practice interior 110

Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la

13. | rezultatul probei clinice/practice g1 afisarea 18.03.2024
rezultatelor

14. | Afisare rezultatelor finale ale concursului 19.03.2024

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs, probei scrise si interviului se
depun conform graficului la sediul Spitalului Militar de Urgenta ,.Dr. Aristide Serfioti” — U.M. 02489,
strada Traian nr. 199, localitatea Galati, la biroul P ‘onai 1hﬂ\le lucratoare in intervalul orar 09.00-

15.00 i
=/ ha )
{
Incadrarea personalului declarat admis se vaw/face in ter d maximum 15 zile lucratoarte de la
data afisarii rezultatelor finale ale concursului.  \~\7% >

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS

I. PROBA SCRISA

Refluxul gastroesofagian Lisofagita de reflux (pg ?1-34)
Acalazia. Patologia esofagiana functionala. (pg. 53-61)
Neoplasmul esofagului. (pg. 62-76)

Sindroame dispeptice functionale. (pg. 44-52)

Gastritele cronice. (pg. 91-96)

Ulcerul gasttoduodenal (pg 97 117)

Tumorile benigne ale stomacului. (pg. 133-155)

Cancerul gastric. (pg. 155-167)

Suletintele gastiice postoperatotii. (pg. 118-125)

10. Digestia si absorbtia intestinala. (pg. 183-193)

1 1. Diareele cronice. (pg. 2212-220)

12. Enteropatiile disenzimatice si enteropatia glutenica. (pg. 263-287)
13. Boala Crohn si rectocolita ulcerohemoragica. (pg. 288-335)

14. Sindromul de malabsorbtie. (pg. 200-211)

15. Colonul iritabil. Constipatia cronica. (pg. 221 233, pg. 246 262)
16. Polipii colonici. (pg. 388-396)

17. Cancerul de colon. (pg. 397-428)

18. Diverticuloza intestinala. (pg. 345-361)

19. Etiopatogenia si fiziopatologia insuficientei pancreatice exo- si endocrine. (pg. 429-439)
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20. Pancreatite acute. (pg. 440-451)
21. Pancreatitele cronice. (pg. 452-463)
22. Cancerul pancreatic. (pg. 472-478)
23, Colecistitele si angiocolitele acute (pg 781-789)
24. Litiaza biliara. (pg. 769-777)
25. Tumorile cailor biliare. (pg. 795-818)
26. Suferintele post-colecistectomie. (pg. 790-785)
27. Sindromul de hipertensiune portala. (pg. 638-652)
28. Encelalopatia hepalica. (pg. 676-691)
29. Hepatitele acute virale si medicamentoase. (pg. 562)
30. Hepatitele cronice. (pg. 504, 521, 537, 562)
31. Cirozele ficatului si complicatiile sale. (pg. 653)
32. Ciroza biliara primitiva. (pg. 575)
33. Colangita sclerozanta primitiva. I[lemocromatoza. Boala Wilson. (pg. 568, 590, 596)
34. Patologia hepatica alcool-indusa. (pg. 606)
35. Chistul hidatic si tumorile benigne hepatice. (pg. 714)
36. Cancerul hepatic. (pg. 720)
3/. Peritonitele acute si cronice. (pg. §19)
38. Hemoragiile digestive superioare si inferioare. (pg. 168, 234)

II.1 PROBA CLINICA - de gastroenterologie

Pentru proba clinica de specialitate se vor alege bolnavi cu afectiuni din tematica probei scrise

I1.2 PROBA CLINICA — de medicina interna

1. Bronhpatiile obstructive (bronsite cronice, astmul bronsic, bronsiectazia, emfizemul obstructiv)
2. Cordul pulmonar cronic.

3. Pleureziile

4. Pneumoniile \\
5. Cancerul bronsic ; R \®
6. Cardiopatia ischemica ( , J

7. Hipertensiunile arteriale \,,‘ Ciih)

8. Insuficienta cardiaca \\,(

9. Sindromul mediastinal &

10. Glomerulonefritele acute si cronice

11. Pielonefritele acute si cronice

12. Diabetul zaharat

13. Obezitatea

14. Ilemopatiile maligne

15. Anemii hemolitice

16. Anemiile megaloblastice

17. Anemia feripriva

18. Sindroamele hemoragipare

19. Arteriopatiile obstructive periferice

20. Poliartrita reumatoida, spondilita anchilopoietica

21. Colagenozele

& f

-‘I\\‘

I1I1. PROBA PRACTICA

[—

. Explorarea esofagului: pH-metrie, manometrie, timpul de tranzit si eliminarea
. Examenul coprologic
. Examenul coproparazitologic (efectuare, interpretare)

L
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4. Examenul radiologic al tubului digestiv: executare, interpretarea radiografiilor

5. Ecografia tubului digestiv

6. Colangiopancreatografia endoscopica retrograda

7. Interpretarea unei scintigrafii hepatice

8. Interpretarea unei angiografii mezenterice superioare, inferioare si de trunchi celiac

9. Interpretatea unei electiofoteze s1 ununoelectioloreser protemelor plasmatice

10. Txplotatea biochimicd a ficatului (inctode, tehuici, interpretarea rezultatelor)

[ I. Interpretarea unui buletin cu markerii virali ai hepatitelor acute si cronice

12. Lcografia ficatului, pancreasului, colecistului si cailor biliare

13. Endoscopia digestiva superioara si inferioara: tehnici de examinare, interpretarea imaginilor
endoscopice

14. Interpretarca rezultatelor histopatologice ale fragmentelor bioptice esofagiene, gastrice, duodenale,
jejunale, colonice

15. Interpretarea rezultatelor histopatologice ale biopsiei hepatice in hepatitele cronice si ciroze

16. Interpretarea rezultatelor C'' hepatice, pancreatice, retroperitoneale

BIBLIOGRAFIA

e Gastroenterologie si hepatologie clinicd. Anca Trilan, Cristian Gheorghe, Dan Dumitragcu, Mircea
Diculescu, Liana Gheorghe, Ioan Sporea, Marcel Tantau, Tudorel Ciurea, Ed. Medicala, 2018.

NOTE:

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificdrile si completdrile
ulterioare, dupd caz.

Pentru respectarea reglementdarilor privind protectia datelor personale ale candidatilor §i
asigurarea transparentei concursului, rezultatele in urma procesului de selectie, de notare a tuturor
probelor, precum si rezultatele obtinute la solutionarea contestatiilor vor fi afisate anonimizat in baza
codului numeric de identificare atribuit la inscriere si care corespunde cu numdrul de inregistrare al
dosarului de participare la concurs.

Candidatilor care vor promova concursul, urmeazd a li se verifica aptitudinea / compatibilitatea cu
profesia / activitatea / locul de muncd, conform art. 13 din HG 355/2007 republicatd, privind
supravegherea sandtdtii lucrdtorilor prin Fisa de aptitudini ce va fi eliberatd de cdire medicul de
medicina muncii al unititii, pe baza examenului clinic general §i al investigatiilor medicale stubilite de
cdilre ucestu

Daca in urma examenului clinic general s1 al investigatiilor medicale, medicul de medicina muncii
al unitdtii constatd inaptitudinea candidatului admis la concurs pentru profesia solicitatd, candidatul va
fi declarat inapt pentru locul de muncad respectiv, neputdnd fi angajat. In aceste condifii se va comunica
posibilitatea de a ocupa postul scos la concurs de cdtre candidatul care a obfinut nota finala imediat
inferioard, cu punctaj de promovare.

Informatii mmltmcnt re se pot obtine la Biroul personal al unitifii, tel. 0336.401.461 interior [ 10.

viA .‘\'.-

COMANDANTUL Ib\lwm M T 02489 GALATI

(,olonel lnediq. i

N '\ : INEL VLASE
2.1
DE SF. URITATE SEF AL PERSONALKL.UI
Colonel #

‘ SILVIU DVCONU
{
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ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02489
Nr. din
GALATI
APROB
COMANDANTUL U.M. 02489 GAL ATI

Colonel medic
CONSTANTIN-MARINEL VLASE
FORMULAR DF, INSCRIERFE

Autoritatea sau institutia publici: Spitalul Militar de Urgenta “dr. Aristide Serfioti” Galati

Functia solicitata:

Perioada desfisuririi concursului:

proba scrisi:

proba clinicd/practici:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numarul de

= I . . 8l -l
Numele si prenumele nstitutia Functia telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate

Mentionez cé am luat cunostintii de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscédnd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimfgmantul
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmétoarele:
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fmi exprim consimtamantul o
Nu imi exprim consim{dmantul o
cu privire la transmiterea informatiilor §i documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solufionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic.

fmi exprim consim{@méantul u

Nu Tinl expriin conslin@mantul u

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de inva{dmant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabiliti{i sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicé a unei persoane, cunoscind ci
pol reveni oricind asupra consim{@mantului acordat prin prezentul formular.

imi exprim consim{amantul o

Nu imi exprim consimtimantul o

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in condigiile legil extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand cé pot reveni oricand asupra consimtdméntului acordat prin
prezentul formular.

Mentionez cd sunt / nu sunt de acord cu executarea verificdrilor de securitate pentru eliberarea
autorizatiei de acces la informalii clasificate, in cazul in care voi [1 declarat ,,ADMIS™ la concurs.

Declar pe propria raspundere ci in perioada lucrati nu mi s-a aplicat nici o sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinarad 5

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:

Semnitura:
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MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02489
Nr. din
GALATI
DOMNULE COMANDANT

Subsemnatul (a) , posesor/posesoare al/a
C:ILserig e , eliberatd de la data de . domiciliat/a
, Str. nr. bl. , scara
, ap. , judetul , cunoscdnd prevederile art. 326 din Codul Penal

privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca nu am fost condamnat (&) penal pentru

fapte care ma fac incompatibil (2) cu postul pentru care doresc sa candidez.

Ma oblig a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana

la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Data: Semnatura:

NECLASIFICAT
1din1



Anexa nr. 3 - MODEL ORIENTATIV DE ADEVERINTA CE TREBUIE ELIBERATA DE FOSTII
ANGAJATORI PENTRU A PROBA VECHIMEA iN MUNCA/SPECIALITATE

Denumirea angajatorului

Datele de identificare ale angajatorului (adresid completd, CUI)

Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii
ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna ........ccccevueneneene. , posesor/posesoare al/a B.L/C.IL. ............. seria
N et MNP v i , a fost/este angajatul/angajata ............cccocuu.. , In baza actului
administrativ de numire nr. ................. /contractului individual de muncd, cu norma intreagé/cu timp partial
des::n ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminatd/determinatd, respectiv ...., inregistrat in registrul general de
evidenta a salariatilor cu nr. ....... el , In functia/meseria/ocupatia de™1) .....cocevverrerseernennas

~1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc funciii.

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in figa postului aferenta contractului individual de muncé/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ... _in specialitatea

~2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurtd duratd/superior).

Pe durata executdrii  contractului  individual de  muncd/raporturilor de  serviciu,
dl/dia s i e e a dobandit: — vechime In munci: ........cccceveeeeee anipaee luni ....... zile;

Nr. si data actului pe baza céruia se face
inscrierea

Nr. |[Mutatia

o et ||Anul/lunau’21 Meseria/Functia/Ocupatia

Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

In perioada lucrati a avut.............. zile de absente nemotivate i .......ccoeuc... zlle de concedliu fard plats.
in perioada lucrata, dIui/dnei.........coovevrerveensrsennns nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinarid/i s-a aplicat
sancpiunca disciplinars ........0 . SN

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ca datele cuprinse in
prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului”3)

~3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul
in relatiile cu tertii.

...................................

..............................................

Stampila angajatorului



N |
_europass |

Curriculum vitae
Furopass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresi(e)
Telefon

Fax(uri)
E-mail(uri)

Nationalitate
Dalu naslerii

Sex

Locul de munci vizat / Domeniul
ocupational

Experienta profesionali

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activititi si responsabilitafi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educagie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Numele si tipul instituiei de
Invitimant / furnizorulul de
formare

Nivelul in clasificarea natlonald sau
internationald

Aptitudini §i competente
personale

Limba(i) striini(e) cunoscuti(e)
Auloevaluate

Nivel european (*)

Inserat1 fotografia

Nume, Prenume

Numir imobil, nume stradd, cod postal, localitate, tari

Fix:
(rubricd facultativa)

(ziug, luna, anul)

(rubrica facultativi)

Mobil:

Mentionati, daca este cazul, separat fiecare experientd profesionald relevanta,
incepénd cu cea mai recenti dintre acestea

Mentionafi separat fiecare forma de invétimant sl program de lormare

profesionald absolvite, incepand cu cel mai recent

inttlegel [ Vorbire Scriere |
Ascultare ‘ Citire Participare la | Discurs oral | Exprimare
conversatie scrisi




Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente gi aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente i aptitudini de
utilizare a calculatorului

Compelenie gi aplitudini arlislice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite.

Descriei aceste competente si indicati contextul in care au fost dobéindite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobéndite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobéndite.

Descrieti nceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite

Descrieti aceste competen{e si indicafi contextul in care au fost dobéndite.

Menlionati daci defineli un permis de conducere si categoria.

Includeti orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate anterior

Enumerati alte documente anexate CV-ului, daci este cazul



